
 
 
 
 

 
 

 
 דרוש/ה: למחלקה לשירותים חברתיים

  75-100% היקף משרה -  םאזרחים ותיקיעו"ס 
 עו"ס ניצולי שואה –משרה  25%אפשרות לתוספת של 

 
 שירותים חברתייםל המחלקהלמנהלת  :כפיפות

 
 בדרוג עובדים סוציאליים 'ח–'י :מתח דרגות /שכר 

 
 תיאור התפקיד

  מטפל בלקוחות זקנים במטרה לשפר תפקודם האישי המשפחתי והחברתי, ע״י ייעוץ, טיפול ישיר
 ועקיף והפניה למוסדות ושירותים רלבנטיים עפ״י השיטות והמיומנויות המקובלות במקצוע. 

 פועל בהתאם למדיניות משרד העבודה והרווחה והמחלקה לש״ח.  

  מפתח ומקיים קשרים עם אנשים ומוסדות בקהילה למען קידום שרותי המחלקה וטיפול באוכלוסיות
 .היעד של המוסדות האלה

  משפר מצבן של אוכלוסיות שבטיפולו באמצעות הפעלת תכניות אישיות, משפחתיות, קבוצתיות
  .וקהילתיות

 מקיים מפגשים ושיחות עם הזקנים לצורך איתור וטיפול.  

 שר עם הזקנים במוסדות ועורך שם ביקורים לשם הבטחת המשכיות הטיפולמקיים ק.  

 נוקט יוזמה לאיתור בעיות וצרכים חברתיים בקהילה ומציגם לפני הממונים עליו.  

 לאחר שקיבל הכשרה מתאימה לכך מקצועיים ומתנדבים-מפעיל, מדריך ומנחה עובדים סמך. 

 יים טיפולים בצורה מבוקרתמבצע את עבודתו לפי תכנית עבודה. מתחיל ומס.  

 מנהל רישום ומעקב אחר התכניות הטיפוליות ומדווח לממונים בכתב ובעל פה, כנדרש.  

 משתתף בועדות בדיונים בהתאם להנחיות הממונים עליו.  

 מפעיל חוקים ותקנות רלבנטיים לצרכי הטיפול.  

 ות בצוות או במדור ושותף חבר פעיל בצוות השכונתי או במדור לזקן כולל בקביעת סדרי עדיפוי
 .באחריות הכוללת לאוכלוסייה

 
 השכלה

 .בעל תואר ראשון בעבודה סוציאלית ורישום בפנקס עובדים סוציאליים 
   
 דרישות נוספות 

 יכולת ארגון 
 היכרות עם תוכנות ה- office  
 

 הערות:
 .המודעה פונה לנשים וגברים כאחד 
  1998תשנ"ח  ,שוויון זכויות לאנשים עם מוגבלותתינתן העדפה לאדם עם מוגבלות בהתאם לחוק 

ובתנאי שעומדים בתנאי הסף למשרה וכשירים לביצוע התפקיד )כפוף להצהרת המועמד/ת 
 המפרטת את דבר מוגבלותו/ה וכן בהמצאת מסמכים להוכחת המוגבלות(

  הולם מתן עדיפות למועמד המשתייך לאוכלוסייה הזכאית לייצוג הולם שאינה מיוצגת באופן
 בקרב עובדי הרשות המקומית, אם הוא בעל כישורים דומים לכישורי שאר המועמדים.

  על המועמדים להגיש קורות חיים בצירוף תעודות השכלה וצילום תעודת זהות, אישורים
 נהריה, 78והמלצות במעטפה סגורה לגב' מירי מוסקוביץ במח' משאבי אנוש בעיריית נהריה ת.ד. 

 .mirimos@nahariya.muni.ilאו במייל: 
  נציין כי פניות שיגיעו ללא תעודות המעידות על השכלה ועמידה בתנאי הסף, ייפסלו ולא יובאו

 בחשבון וכי רק מועמדים מתאימים ייענו.
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